
‭SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL‬
‭MINISTÉRIO DA DEFESA‬

‭INSTITUTO TECNOLÓGICO DE AERONÁUTICA‬

‭CONGREGAÇÃO –‬‭ATA DE REUNIÃO‬

‭ATA‬‭da‬‭sessão‬‭da‬‭493ª‬‭Reunião‬‭Ordinária‬‭da‬‭Congregação‬‭realizada‬‭em‬‭26‬‭de‬‭Junho‬
‭de‬ ‭2025‬‭,‬ ‭com‬‭início‬‭às‬‭14h05min,‬‭presidida‬‭pelo‬‭Reitor,‬‭Prof.‬‭Lorenzi,‬‭e‬‭secretariada‬‭por‬
‭mim,‬ ‭Profª.‬ ‭Iris.‬ ‭Constatada‬ ‭a‬ ‭existência‬ ‭de‬ ‭quorum‬‭,‬ ‭o‬ ‭Prof.‬ ‭Lorenzi‬ ‭deu‬ ‭por‬ ‭aberta‬ ‭a‬
‭sessão.‬ ‭Dos‬ ‭membros‬ ‭que‬ ‭compõem‬ ‭a‬ ‭Congregação,‬ ‭foram‬ ‭registradas‬ ‭as‬ ‭presenças‬ ‭dos‬
‭seguintes‬ ‭50‬ ‭membros:‬ ‭Adson,‬ ‭André‬ ‭Cavalieri,‬ ‭Bussamra,‬ ‭Carlos‬ ‭Ribeiro,‬ ‭Christopher,‬
‭Cláudia‬ ‭Azevedo,‬ ‭Cláudia‬ ‭Regina,‬ ‭Cleverson,‬ ‭Cristiane,‬ ‭Cristiane‬ ‭Pessôa,‬ ‭Daniel‬ ‭Basso,‬
‭Daniel‬ ‭Chagas,‬ ‭Denis,‬ ‭Denise,‬ ‭Dimas,‬ ‭Donadon,‬ ‭Emilia,‬ ‭Evandro,‬ ‭Fernanda,‬ ‭Flávio‬
‭Ribeiro,‬ ‭Francisco‬ ‭Bolivar,‬ ‭Gil,‬ ‭Giovanna,‬‭Guilherme,‬‭Hirata,‬‭Iris,‬‭Johnny,‬‭Kienitz,‬‭Lara,‬
‭Leandro,‬ ‭Lorenzi,‬ ‭Maisa,‬ ‭Mariano,‬ ‭Máximo,‬ ‭Natália,‬ ‭Nilda,‬ ‭Paulo‬ ‭André,‬ ‭Pinho,‬ ‭Rade,‬
‭Renato,‬ ‭Ronaldo,‬ ‭Ronnie,‬ ‭Samuel,‬ ‭Sueli,‬ ‭Thiago‬ ‭Gomes,‬ ‭Thiago‬ ‭Sales,‬ ‭Vera,‬ ‭Vinícius,‬
‭Wayne,‬ ‭Wilson.‬ ‭Apresentaram‬ ‭ao‬ ‭Secretário‬ ‭da‬ ‭Congregação,‬ ‭antes‬‭do‬‭início‬‭da‬‭reunião,‬
‭justificativa‬ ‭de‬ ‭impossibilidade‬ ‭de‬ ‭comparecimento,‬ ‭nos‬ ‭termos‬ ‭do‬ ‭inciso‬ ‭I,‬ ‭parágrafo‬
‭único‬‭do‬‭artigo‬‭12‬‭do‬‭Regimento‬‭Interno‬‭da‬‭Congregação,‬‭os‬‭seguintes‬‭8‬‭membros:‬‭Cassia,‬
‭Erico,‬ ‭Lourenço,‬ ‭Mariá,‬ ‭Rafael,‬ ‭Schiavon,‬ ‭Vitor,‬ ‭Vivian‬ ‭Cel.‬ ‭Não‬ ‭apresentaram,‬ ‭até‬ ‭o‬
‭início‬ ‭da‬ ‭reunião,‬ ‭justificativas‬ ‭para‬ ‭as‬ ‭respectivas‬ ‭ausências,‬ ‭os‬ ‭seguintes‬ ‭1‬ ‭membros:‬
‭Neusa.‬ ‭Dos‬ ‭convidados‬ ‭permanentes‬ ‭que‬ ‭compõem‬ ‭a‬ ‭Congregação,‬ ‭foram‬ ‭registradas‬‭as‬
‭presenças‬‭dos‬‭seguintes‬‭3‬‭convidados:‬‭Carmen‬‭(Professora‬‭Titular),‬‭Gabriel‬‭(CASD),‬‭João‬
‭Vinícius (CASD).‬
‭Assuntos tratados:‬
‭1. Abertura:‬‭o Reitor, Prof. Lorenzi, abriu a reunião‬‭e agradeceu a presença de todos.‬
‭2.‬‭Apresentação‬‭de‬‭novo‬‭membro‬‭e‬‭mudança‬‭no‬‭Plenário:‬‭O‬‭Reitor‬‭apresentou‬‭o‬‭Prof.‬
‭Vitor‬ ‭Gabriel‬ ‭Kleine‬ ‭como‬ ‭Coordenador‬ ‭do‬ ‭curso‬ ‭de‬ ‭Engenharia‬ ‭de‬‭Energia,‬‭ressaltando‬
‭que‬ ‭o‬ ‭docente‬ ‭já‬ ‭integra‬ ‭o‬ ‭Plenário‬ ‭da‬ ‭Congregação.‬ ‭Apresentou‬ ‭também‬ ‭o‬ ‭Prof.‬
‭Christopher‬ ‭Shneider‬ ‭Cerqueira‬ ‭como‬ ‭Coordenador‬ ‭do‬ ‭curso‬‭de‬‭Engenharia‬‭de‬‭Sistemas,‬
‭que passa a compor o Plenário da Congregação.‬
‭3.‬ ‭Discussão‬ ‭e‬ ‭votação‬‭de‬‭atas‬‭anteriores:‬‭Em‬‭seguida,‬‭foi‬‭colocada‬‭em‬‭discussão‬‭a‬‭ata‬
‭da‬ ‭sessão‬ ‭da‬ ‭492ª‬ ‭Reunião‬ ‭Ordinária‬ ‭ocorrida‬ ‭em‬ ‭08‬ ‭de‬ ‭maio‬ ‭de‬ ‭2025.‬ ‭Colocada‬ ‭em‬
‭votação,‬ ‭a‬ ‭ata‬ ‭foi‬ ‭aprovada‬ ‭pelos‬ ‭membros‬ ‭presentes‬ ‭no‬ ‭plenário‬ ‭com‬ ‭os‬ ‭acréscimos‬
‭indicados.‬
‭4. Relatórios ou comunicações:‬

‭4.1.‬ ‭Vice-Reitoria‬ ‭(Prof.ª‬ ‭Emília):‬ ‭A‬ ‭Prof.ª‬ ‭Emília‬ ‭apresentou‬‭atualizações‬‭sobre‬‭o‬
‭campus‬‭ITA/FZ‬‭(‬‭doc.‬‭em‬‭anexo‬‭),‬‭com‬‭foco‬‭no‬‭concurso‬‭para‬‭as‬‭carreiras‬‭de‬‭Professor,‬
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‭Pesquisador,‬ ‭Tecnologista‬ ‭e‬ ‭Técnico,‬ ‭destacando:‬ ‭a)‬ ‭Editais:‬ ‭Já‬ ‭publicados‬ ‭e‬
‭retificados,‬ ‭com‬ ‭informações‬ ‭disponíveis‬ ‭em‬ ‭http://www.ita.br/concurso2025‬‭;‬ ‭b)‬
‭Cronograma‬ ‭e‬ ‭Locais‬ ‭de‬ ‭Prova:‬‭Apresentou‬‭o‬‭cronograma‬‭atualizado‬‭do‬‭concurso,‬
‭com‬ ‭inscrições‬ ‭de‬ ‭08‬ ‭de‬ ‭julho‬ ‭a‬ ‭08‬ ‭de‬‭agosto‬‭e‬‭sorteio‬‭para‬‭vagas‬‭cotistas‬‭em‬‭03‬‭de‬
‭julho.‬‭As‬‭etapas‬‭presenciais‬‭ocorrerão‬‭entre‬‭setembro‬‭e‬‭outubro,‬‭com‬‭início‬‭das‬‭bancas‬
‭em‬‭09‬‭de‬‭setembro‬‭e‬‭conclusão‬‭prevista‬‭até‬‭o‬‭final‬‭de‬‭novembro.‬‭As‬‭provas‬‭serão‬‭em‬
‭São‬ ‭José‬ ‭dos‬ ‭Campos‬ ‭para‬‭Professor,‬‭Pesquisador‬‭e‬‭Tecnologista,‬‭e‬‭em‬‭São‬‭José‬‭dos‬
‭Campos‬‭e‬‭Fortaleza‬‭para‬‭Técnico;‬‭c)‬‭Cotas:‬‭Explicou‬‭que‬‭foi‬‭necessária‬‭a‬‭retificação‬
‭dos‬ ‭editais‬ ‭em‬ ‭virtude‬ ‭da‬ ‭nova‬ ‭Lei‬ ‭nº‬‭15.142,‬‭de‬‭3‬‭de‬‭junho‬‭de‬‭2025,‬‭que‬‭amplia‬‭de‬
‭20%‬‭para‬‭30%‬‭a‬‭reserva‬‭de‬‭vagas‬‭e‬‭inclui‬‭candidatos‬‭indígenas‬‭e‬‭quilombolas.‬‭Mesmo‬
‭sem‬ ‭uma‬ ‭regulamentação‬ ‭específica‬ ‭do‬ ‭governo,‬ ‭optou-se‬ ‭por‬ ‭manter‬ ‭o‬ ‭cronograma‬
‭com‬ ‭base‬ ‭na‬ ‭legislação‬ ‭vigente,‬ ‭em‬ ‭razão‬ ‭dos‬ ‭prazos‬ ‭envolvidos;‬ ‭d)‬ ‭Provas‬ ‭e‬
‭Classificação:‬ ‭Detalhou‬ ‭que‬ ‭serão‬ ‭aprovados‬ ‭até‬ ‭seis‬ ‭candidatos‬ ‭por‬ ‭vaga‬ ‭(mais‬
‭eventuais‬ ‭empates)‬ ‭na‬‭fase‬‭1,‬‭com‬‭exceção‬‭dos‬‭cargos‬‭de‬‭Tecnologista,‬‭para‬‭os‬‭quais‬
‭serão‬ ‭aprovados‬ ‭até‬ ‭quinze‬ ‭candidatos‬ ‭por‬ ‭vaga‬ ‭nesta‬ ‭fase;‬ ‭e)‬ ‭Comissões‬
‭Examinadoras:‬ ‭Apresentou‬ ‭a‬ ‭organização‬ ‭das‬ ‭bancas,‬ ‭destacando‬ ‭o‬ ‭esforço‬
‭institucional‬ ‭para‬ ‭viabilizar‬ ‭a‬ ‭realização‬ ‭de‬ ‭92‬ ‭comissões‬ ‭em‬ ‭um‬ ‭único‬ ‭mês,‬
‭distribuídas‬ ‭da‬ ‭seguinte‬ ‭forma:‬ ‭40‬ ‭para‬ ‭Professor,‬ ‭15‬ ‭para‬ ‭Pesquisador,‬ ‭19‬ ‭para‬
‭Tecnologista‬ ‭e‬ ‭18‬ ‭para‬ ‭Técnico.‬ ‭Em‬ ‭seguida,‬ ‭houve‬ ‭manifestações‬ ‭dos‬ ‭membros.‬ ‭O‬
‭Prof.‬ ‭Adson‬ ‭solicitou‬ ‭esclarecimentos‬ ‭sobre‬ ‭a‬ ‭contabilização‬‭das‬‭vagas‬‭reservadas‬‭a‬
‭cotistas,‬ ‭enfatizando‬ ‭a‬ ‭necessidade‬ ‭de‬ ‭rigor‬ ‭nos‬ ‭critérios‬ ‭e‬ ‭horários‬ ‭das‬ ‭provas‬ ‭para‬
‭evitar‬ ‭questionamentos‬ ‭e‬ ‭possíveis‬ ‭judicialização.‬ ‭A‬‭Prof.ª‬‭Maisa‬‭perguntou‬‭sobre‬‭o‬
‭procedimento a ser adotado caso não haja cotistas aprovados para as vagas reservadas.‬
‭A‬‭Prof.ª‬‭Emília‬‭esclareceu‬‭que‬‭o‬‭percentual‬‭de‬‭30%‬‭de‬‭reserva‬‭será‬‭aplicado‬‭sobre‬‭o‬
‭total‬‭de‬‭vagas‬‭ofertadas,‬‭conforme‬‭jurisprudência‬‭vigente,‬‭e‬‭que‬‭a‬‭distribuição‬‭entre‬‭os‬
‭perfis‬‭será‬‭feita‬‭por‬‭sorteio.‬‭Informou‬‭que,‬‭caso‬‭não‬‭haja‬‭cotistas‬‭aprovados,‬‭as‬‭vagas‬
‭serão‬ ‭redirecionadas‬ ‭para‬ ‭ampla‬ ‭concorrência.‬ ‭Acrescentou‬ ‭que‬ ‭a‬ ‭regulamentação‬
‭específica‬ ‭para‬ ‭vagas‬ ‭destinadas‬ ‭a‬ ‭indígenas‬ ‭e‬ ‭quilombolas‬ ‭ainda‬ ‭será‬ ‭definida‬ ‭pelo‬
‭governo‬ ‭federal.‬ ‭A‬ ‭Prof.ª‬ ‭Nilda‬ ‭destacou‬ ‭a‬ ‭necessidade‬ ‭de‬ ‭apoio‬ ‭administrativo‬
‭durante‬ ‭o‬ ‭período‬ ‭das‬ ‭bancas‬ ‭e‬ ‭perguntou‬ ‭se‬ ‭haverá‬ ‭pessoal‬ ‭disponível‬ ‭para‬ ‭esse‬
‭suporte.‬ ‭Ainda,‬ ‭manifestou‬ ‭preocupação‬ ‭com‬ ‭a‬ ‭duração‬ ‭do‬ ‭processo‬ ‭do‬ ‭concurso,‬
‭especialmente‬‭para‬‭candidatos‬‭de‬‭fora,‬‭ressaltando‬‭a‬‭importância‬‭da‬‭logística.‬‭O‬‭Prof.‬
‭Adson‬ ‭destacou‬ ‭a‬ ‭importância‬ ‭de‬ ‭que‬ ‭todas‬ ‭as‬ ‭etapas‬ ‭do‬ ‭concurso,‬ ‭inclusive‬ ‭a‬
‭homologação,‬ ‭sejam‬ ‭conduzidas‬ ‭por‬ ‭pessoas‬ ‭com‬ ‭conhecimento‬ ‭técnico.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬
‭Denis‬‭indagou‬‭se‬‭as‬‭bancas‬‭terão‬‭autonomia‬‭para‬‭definir‬‭o‬‭calendário‬‭e‬‭se‬‭o‬‭concurso‬
‭poderia‬ ‭ser‬ ‭concluído‬ ‭em‬ ‭quatro‬ ‭ou‬ ‭cinco‬ ‭dias.‬ ‭A‬ ‭Prof.ª‬ ‭Emília‬ ‭informou‬ ‭que‬ ‭há‬
‭previsão‬ ‭de‬ ‭apoio‬‭de‬‭dois‬‭militares‬‭para‬‭auxiliar‬‭a‬‭parte‬‭administrativa‬‭do‬‭concurso‬‭e‬
‭agradeceu‬‭ao‬‭Prof.‬‭Cleverson‬‭por‬‭ceder‬‭uma‬‭sala‬‭para‬‭recebê-los.‬‭Informou,‬‭ainda,‬‭que‬
‭há‬ ‭um‬ ‭planejamento‬ ‭prévio‬‭para‬‭o‬‭calendário‬‭de‬‭provas,‬‭mas‬‭que‬‭o‬‭cronograma‬‭final‬
‭dependerá‬ ‭do‬ ‭número‬ ‭de‬ ‭inscritos.‬ ‭Explicou‬ ‭que,‬ ‭após‬ ‭a‬ ‭prova‬ ‭escrita,‬ ‭são‬ ‭exigidas‬
‭etapas‬‭como‬‭divulgação‬‭de‬‭resultados‬‭e‬‭prazo‬‭para‬‭recursos.‬‭Reforçou‬‭que‬‭o‬‭concurso‬
‭seguirá‬ ‭a‬ ‭legislação‬ ‭vigente,‬ ‭com‬ ‭atenção‬ ‭aos‬ ‭prazos‬ ‭e‬ ‭busca‬ ‭por‬ ‭agilidade‬ ‭no‬
‭processo.‬‭O‬‭Prof.‬‭Rade‬‭questionou‬‭como‬‭está‬‭sendo‬‭feita‬‭a‬‭divulgação‬‭do‬‭concurso‬‭e‬
‭mencionou‬ ‭o‬ ‭desafio‬ ‭da‬ ‭composição‬ ‭das‬ ‭bancas,‬ ‭perguntando‬ ‭se‬ ‭uma‬ ‭mesma‬ ‭banca‬
‭poderia‬ ‭atender‬ ‭a‬ ‭mais‬ ‭de‬ ‭um‬ ‭concurso.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Ronnie‬ ‭perguntou‬ ‭se‬ ‭candidatos‬
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‭estrangeiros‬ ‭podem‬ ‭concorrer‬ ‭às‬‭vagas‬‭de‬‭docentes‬‭e‬‭pesquisadores.‬‭A‬‭Prof.ª‬‭Emília‬
‭reconheceu‬ ‭a‬ ‭necessidade‬ ‭de‬ ‭ampliar‬ ‭a‬ ‭divulgação‬ ‭e‬ ‭informou‬ ‭que‬ ‭os‬ ‭pontos‬ ‭focais‬
‭estão‬ ‭sendo‬ ‭mapeados‬ ‭para‬ ‭atuar‬ ‭como‬ ‭presidentes‬ ‭das‬ ‭bancas,‬ ‭ressaltando‬ ‭a‬
‭importância‬ ‭de‬ ‭antecipar‬ ‭essa‬ ‭organização.‬ ‭Confirmou,‬ ‭ainda,‬ ‭que‬ ‭candidatos‬
‭estrangeiros‬ ‭podem‬ ‭participar‬ ‭do‬ ‭processo‬ ‭seletivo‬ ‭e‬ ‭informou‬ ‭que‬ ‭está‬ ‭sendo‬
‭elaborada‬ ‭uma‬ ‭página‬ ‭do‬ ‭concurso‬ ‭em‬ ‭inglês,‬ ‭com‬ ‭a‬ ‭possibilidade‬‭de‬‭realização‬‭das‬
‭provas‬‭nesse‬‭idioma.‬‭A‬‭Prof.ª‬‭Giovanna‬‭pediu‬‭informações‬‭sobre‬‭vagas‬‭para‬‭técnicos‬
‭administrativos‬‭e‬‭a‬‭Prof.ª‬‭Emília‬‭esclareceu‬‭que‬‭a‬‭expectativa‬‭é‬‭de‬‭inclusão‬‭do‬‭ITA‬‭na‬
‭próxima‬ ‭edição‬ ‭do‬‭Concurso‬‭Público‬‭Nacional‬‭Unificado.‬‭O‬‭Prof.‬‭Renato‬‭Machado‬
‭questionou‬ ‭sobre‬ ‭os‬ ‭custos‬ ‭de‬ ‭deslocamento‬ ‭dos‬ ‭membros‬ ‭das‬ ‭bancas,‬ ‭e‬ ‭a‬ ‭Prof.ª‬
‭Emília‬ ‭informou‬ ‭que‬ ‭estão‬ ‭sendo‬ ‭avaliadas‬ ‭alternativas,‬‭como‬‭recursos‬‭provenientes‬
‭das‬ ‭inscrições‬ ‭do‬ ‭concurso‬ ‭e‬ ‭do‬ ‭vestibular,‬ ‭além‬ ‭do‬ ‭uso‬ ‭de‬ ‭diárias,‬ ‭passagens‬ ‭ou‬
‭Gratificação‬‭por‬‭Encargo‬‭de‬‭Curso‬‭ou‬‭Concurso‬‭(GECC)‬‭para‬‭servidores‬‭federais.‬‭Em‬
‭seguida,‬‭a‬‭Prof.ª‬‭Emília‬‭informou‬‭que‬‭está‬‭sendo‬‭formalizado‬‭um‬‭repasse‬‭de‬‭recursos‬
‭ao‬ ‭ITA‬ ‭para‬ ‭aquisição‬ ‭de‬ ‭equipamentos‬ ‭de‬ ‭TI‬ ‭destinados‬ ‭ao‬ ‭campus‬ ‭ITA/FZ.‬ ‭Os‬
‭recursos‬ ‭devem‬ ‭ser‬ ‭recebidos‬ ‭e‬ ‭geridos‬ ‭pela‬ ‭Fundação‬ ‭Casimiro‬ ‭Montenegro‬ ‭Filho,‬
‭incluindo as compras locais.‬
‭4.2.‬ ‭IEE‬ ‭(Prof.‬ ‭Renato‬ ‭Machado):‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Renato‬ ‭Machado‬ ‭apresentou‬ ‭um‬
‭panorama‬ ‭das‬ ‭atividades‬ ‭da‬ ‭Divisão‬ ‭de‬ ‭Engenharia‬ ‭Eletrônica‬ ‭(IEE),‬ ‭destacando‬ ‭a‬
‭reestruturação‬ ‭da‬ ‭divisão,‬ ‭com‬ ‭melhorias‬ ‭significativas‬ ‭em‬ ‭infraestrutura‬ ‭e‬ ‭gestão.‬
‭Ressaltou‬ ‭a‬ ‭atuação‬ ‭ativa‬ ‭da‬‭divisão‬‭em‬‭associações‬‭científicas,‬‭convênios‬‭e‬‭projetos‬
‭com‬ ‭impacto‬ ‭social‬ ‭e‬ ‭acadêmico,‬‭como‬‭STEM2D,‬‭PEGE‬‭(‬‭Programa‬‭de‬‭Extensão‬‭em‬
‭Guerra‬ ‭Eletrônica,‬ ‭realizado‬ ‭em‬ ‭parceria‬ ‭com‬ ‭a‬ ‭EMBRAER)‬ ‭e‬ ‭CEAAE‬ ‭(‬‭Curso‬ ‭de‬
‭Especialização‬ ‭em‬ ‭Análise‬ ‭de‬ ‭Ambiente‬ ‭Eletromagnético)‬‭,‬ ‭além‬ ‭da‬ ‭ampliação‬ ‭do‬
‭LabGE‬‭(‬‭Laboratório‬‭de‬‭Guerra‬‭Eletrônica)‬‭e‬‭o‬‭envolvimento‬‭em‬‭eventos‬‭e‬‭acordos‬‭de‬
‭cooperação‬ ‭(doc.‬ ‭em‬ ‭anexo).‬ ‭Ao‬ ‭final,‬ ‭o‬ ‭Reitor‬ ‭o‬ ‭parabenizou‬ ‭e‬ ‭agradeceu‬ ‭pelo‬
‭trabalho‬‭à‬‭frente‬‭da‬‭Divisão,‬‭destacando‬‭sua‬‭capacidade‬‭de‬‭diálogo‬‭e‬‭de‬‭articulação‬‭de‬
‭interesses institucionais.‬
‭4.3.‬ ‭Vice-Reitoria‬ ‭(Prof.ª‬ ‭Emília):‬ ‭A‬ ‭Prof.ª‬ ‭Emília‬‭apresentou‬‭informações‬‭sobre‬‭o‬
‭Fundo‬‭Patrimonial‬‭do‬‭ITA‬‭(ITA‬‭Endowment),‬‭destacando‬‭os‬‭seguintes‬‭pontos‬‭(‬‭doc.‬‭em‬
‭anexo‬‭):‬ ‭a)‬ ‭Objetivo‬ ‭e‬ ‭base‬ ‭legal:‬ ‭O‬ ‭fundo‬ ‭foi‬ ‭criado‬ ‭com‬ ‭base‬ ‭em‬ ‭modelos‬
‭internacionais,‬‭com‬‭o‬‭objetivo‬‭de‬‭garantir‬‭uma‬‭fonte‬‭perene‬‭de‬‭financiamento‬‭ao‬‭ITA,‬
‭utilizando‬‭apenas‬‭os‬‭rendimentos‬‭de‬‭um‬‭capital‬‭principal‬‭investido.‬‭A‬‭iniciativa‬‭surgiu‬
‭de‬ ‭ex-alunos‬ ‭e‬ ‭está‬ ‭fundamentada‬ ‭na‬ ‭Lei‬ ‭nº‬ ‭13.800/2019;‬ ‭b)‬ ‭Governança:‬ ‭O‬‭fundo‬
‭possui‬ ‭estrutura‬ ‭de‬ ‭governança‬ ‭independente‬ ‭e‬ ‭robusta,‬ ‭com‬ ‭Conselhos‬ ‭Fiscal‬ ‭e‬
‭Administrativo‬ ‭e‬ ‭uma‬ ‭Diretoria.‬ ‭Desde‬ ‭2024,‬ ‭conta‬ ‭com‬ ‭uma‬ ‭diretora‬ ‭executiva‬
‭exclusiva‬ ‭(Natalia‬ ‭Braga).‬ ‭Para‬ ‭2025,‬ ‭está‬ ‭prevista‬ ‭a‬ ‭formação‬ ‭de‬ ‭um‬ ‭Comitê‬ ‭de‬
‭Investimentos,‬‭responsável‬‭por‬‭definir‬‭a‬‭política‬‭de‬‭aplicações‬‭e‬‭resgates.‬‭c)‬‭Captação‬
‭e‬‭uso‬‭dos‬‭recursos:‬‭O‬‭fundo‬‭já‬‭conta‬‭com‬‭R$‬‭13,3‬‭milhões‬‭em‬‭doações‬‭confirmadas‬‭e‬
‭tem‬ ‭como‬ ‭meta‬ ‭inicial‬ ‭atingir‬ ‭R$‬ ‭25‬ ‭milhões.‬ ‭Sua‬ ‭estruturação‬ ‭prevê‬ ‭três‬ ‭fases‬ ‭de‬
‭crescimento,‬ ‭com‬ ‭impacto‬ ‭progressivo‬ ‭nos‬ ‭próximos‬ ‭anos.‬ ‭Os‬ ‭rendimentos‬ ‭poderão‬
‭apoiar‬‭iniciativas‬‭estratégicas,‬‭como‬‭bolsas,‬‭eventos,‬‭formação‬‭docente,‬‭intercâmbios‬‭e‬
‭projetos‬‭de‬‭pesquisa‬‭e‬‭desenvolvimento.‬‭d)‬‭Regulamentação‬‭interna:‬‭Foi‬‭detalhado‬‭o‬
‭processo‬ ‭de‬ ‭regularização‬ ‭institucional‬ ‭do‬ ‭uso‬ ‭do‬ ‭fundo‬ ‭pelo‬ ‭ITA,‬ ‭que‬ ‭envolve‬ ‭a‬
‭elaboração‬ ‭de‬ ‭um‬ ‭instrumento‬ ‭normativo‬ ‭interno.‬ ‭Esclareceu‬ ‭que,‬‭apesar‬‭de‬‭se‬‭tratar‬
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‭de‬ ‭recursos‬ ‭privados,‬ ‭a‬ ‭utilização‬ ‭exige‬ ‭conformidade‬ ‭com‬ ‭os‬ ‭trâmites‬ ‭legais,‬
‭incluindo‬‭análise‬‭da‬‭CJU‬‭e‬‭observância‬‭da‬‭ICA.‬‭Em‬‭seguida,‬‭houve‬‭manifestações‬‭dos‬
‭membros.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Wilson‬ ‭questionou‬ ‭se‬ ‭a‬ ‭análise‬ ‭da‬ ‭CJU‬ ‭seria‬ ‭obrigatória‬ ‭mesmo‬
‭tratando-se‬ ‭de‬ ‭recursos‬ ‭privados.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Donadon‬ ‭explicou‬ ‭que‬ ‭o‬ ‭uso‬ ‭do‬ ‭fundo‬
‭requer‬ ‭institucionalização‬ ‭formal,‬ ‭conforme‬ ‭regulamentação‬ ‭da‬ ‭ICA,‬ ‭para‬ ‭garantir‬ ‭a‬
‭segurança‬ ‭jurídica.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Wilson‬ ‭sugeriu‬ ‭a‬ ‭adoção‬ ‭de‬ ‭um‬ ‭modelo-padrão‬ ‭que‬
‭dispensasse‬ ‭repetidas‬ ‭submissões‬ ‭à‬ ‭CJU.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Donadon‬ ‭esclareceu‬ ‭que,‬ ‭ainda‬
‭assim,‬ ‭o‬ ‭primeiro‬ ‭uso‬ ‭dos‬ ‭recursos‬ ‭deverá‬ ‭obrigatoriamente‬ ‭passar‬ ‭pela‬ ‭análise‬ ‭da‬
‭CJU.‬‭O‬‭Prof.‬‭Carlos‬‭Ribeiro‬‭indagou‬‭sobre‬‭o‬‭modelo‬‭de‬‭gestão‬‭a‬‭ser‬‭adotado‬‭para‬‭os‬
‭recursos‬ ‭do‬ ‭Fundo‬ ‭Patrimonial,‬ ‭mencionando‬ ‭o‬ ‭modelo‬ ‭existente‬ ‭da‬ ‭ITAEx,‬ ‭que‬
‭estabelece‬‭todas‬‭as‬‭diretrizes‬‭para‬‭apoio‬‭aos‬‭projetos.‬‭Ressaltou‬‭a‬‭importância‬‭de‬‭que‬‭a‬
‭gestão‬ ‭desses‬ ‭recursos‬ ‭e‬ ‭a‬ ‭definição‬ ‭dos‬ ‭projetos‬ ‭estratégicos‬ ‭permaneçam‬ ‭sob‬
‭responsabilidade do ITA, assegurando o alinhamento com os interesses institucionais.‬
‭A‬‭Prof.ª‬‭Emília‬‭esclareceu‬‭que,‬‭embora‬‭o‬‭doador‬‭possa‬‭indicar‬‭o‬‭destino‬‭da‬‭doação,‬‭a‬
‭execução‬‭de‬‭qualquer‬‭projeto‬‭exige‬‭a‬‭concordância‬‭formal‬‭do‬‭ITA,‬‭assegurando‬‭que‬‭o‬
‭escopo‬ ‭esteja‬ ‭alinhado‬‭aos‬‭interesses‬‭institucionais.‬‭O‬‭Reitor‬‭considerou‬‭pertinente‬‭a‬
‭colocação‬ ‭do‬‭Prof.‬‭Carlos‬‭Henrique‬‭e‬‭enfatizou‬‭que‬‭o‬‭ITA‬‭deve‬‭manter‬‭voz‬‭ativa‬‭nas‬
‭decisões‬‭relacionadas‬‭ao‬‭Fundo‬‭Patrimonial.‬‭Destacou‬‭que‬‭um‬‭dos‬‭objetivos‬‭é‬‭elevar‬‭o‬
‭patamar‬ ‭de‬ ‭captação‬ ‭de‬ ‭recursos,‬ ‭com‬ ‭propostas‬ ‭de‬ ‭projetos‬ ‭que‬ ‭incentivem‬ ‭novas‬
‭doações.‬ ‭Ressaltou‬ ‭o‬ ‭rigor‬ ‭adotado‬ ‭na‬ ‭política‬ ‭de‬ ‭uso‬ ‭do‬ ‭Fundo‬ ‭e‬ ‭a‬ ‭solidez‬ ‭da‬
‭governança,‬ ‭com‬ ‭conselhos‬ ‭formados‬ ‭por‬ ‭profissionais‬ ‭qualificados.‬ ‭Informou‬‭que‬‭o‬
‭foco‬‭é‬‭estruturar‬‭o‬‭Fundo‬‭com‬‭visão‬‭de‬‭longo‬‭prazo,‬‭como‬‭alternativa‬‭aos‬‭repasses‬‭da‬
‭União,‬ ‭atualmente‬ ‭em‬ ‭torno‬ ‭de‬ ‭R$‬ ‭5‬ ‭milhões‬ ‭por‬ ‭ano.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Adson‬ ‭observou‬ ‭o‬
‭crescente‬ ‭debate‬ ‭em‬ ‭torno‬ ‭da‬ ‭captação‬ ‭de‬ ‭recursos‬ ‭externos‬ ‭pelo‬ ‭ITA‬ ‭e‬ ‭questionou‬
‭como‬‭seria‬‭tratada‬‭uma‬‭eventual‬‭contrapartida,‬‭como‬‭a‬‭inserção‬‭de‬‭marca,‬‭no‬‭caso‬‭de‬
‭uma‬‭empresa‬‭doar‬‭um‬‭laboratório.‬‭A‬‭Prof.ª‬‭Emília‬‭esclareceu‬‭que,‬‭no‬‭caso‬‭do‬‭Fundo‬
‭Patrimonial,‬ ‭a‬ ‭doação‬ ‭é‬ ‭destinada‬ ‭ao‬ ‭fundo,‬ ‭sem‬ ‭garantias‬ ‭de‬ ‭contrapartidas,‬ ‭como‬
‭exposição‬ ‭de‬ ‭marca,‬ ‭evitando‬ ‭conflitos‬ ‭de‬ ‭interesse.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Mariano‬ ‭manifestou‬ ‭a‬
‭opinião‬‭de‬‭que‬‭o‬‭uso‬‭dos‬‭recursos‬‭do‬‭Fundo‬‭Patrimonial‬‭deve‬‭ser‬‭planejado‬‭com‬‭visão‬
‭de‬ ‭longo‬ ‭prazo,‬ ‭em‬ ‭um‬ ‭horizonte‬ ‭de‬ ‭aproximadamente‬ ‭20‬ ‭anos,‬ ‭defendendo‬‭que‬‭até‬
‭mesmo‬ ‭os‬ ‭rendimentos‬ ‭sejam,‬ ‭neste‬ ‭momento,‬ ‭acumulados‬ ‭em‬ ‭vez‬ ‭de‬ ‭utilizados.‬ ‭A‬
‭Prof.ª‬ ‭Emília‬ ‭ressaltou‬ ‭que‬ ‭apenas‬ ‭os‬ ‭rendimentos‬ ‭podem‬ ‭ser‬ ‭utilizados,‬ ‭com‬
‭preservação‬‭do‬‭valor‬‭principal,‬‭e‬‭que‬‭há‬‭distinção‬‭entre‬‭principal‬‭e‬‭rendimento,‬‭sendo‬
‭descontada‬ ‭a‬ ‭correção‬ ‭monetária‬ ‭antes‬ ‭de‬ ‭qualquer‬ ‭uso.‬ ‭Acrescentou‬ ‭que,‬ ‭em‬ ‭casos‬
‭específicos,‬ ‭é‬ ‭possível‬ ‭destinar‬ ‭a‬ ‭doação‬ ‭a‬ ‭um‬ ‭fim‬ ‭imediato,‬ ‭conforme‬ ‭previsto‬ ‭na‬
‭política‬ ‭do‬ ‭fundo.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Ronnie‬ ‭observou‬ ‭que‬ ‭tanto‬ ‭a‬ ‭ITAEx‬ ‭quanto‬ ‭o‬ ‭Fundo‬
‭Patrimonial‬ ‭têm‬ ‭como‬ ‭público-alvo‬ ‭os‬ ‭mesmos‬ ‭doadores‬ ‭e‬ ‭questionou‬ ‭como‬ ‭o‬ ‭ITA‬
‭pretende‬ ‭lidar‬ ‭com‬ ‭essa‬ ‭sobreposição.‬ ‭Em‬ ‭resposta,‬ ‭o‬ ‭Reitor‬ ‭informou‬ ‭que‬ ‭a‬
‭instituição‬‭está‬‭refinando‬‭sua‬‭estratégia‬‭de‬‭captação‬‭de‬‭recursos‬‭e‬‭que‬‭a‬‭proposta‬‭é‬‭que‬
‭o‬‭Fundo‬‭Patrimonial‬‭se‬‭torne‬‭a‬‭principal‬‭porta‬‭de‬‭entrada‬‭para‬‭doações.‬‭O‬‭Prof.‬‭Dimas‬
‭observou‬ ‭que‬ ‭o‬ ‭ponto‬ ‭chave‬ ‭do‬ ‭Fundo‬ ‭é‬‭o‬‭Comitê‬‭de‬‭Investimentos‬‭e‬‭solicitou‬‭mais‬
‭informações‬‭sobre‬‭sua‬‭composição.‬‭A‬‭Prof.ª‬‭Emília‬‭informou‬‭que‬‭o‬‭comitê‬‭já‬‭está‬‭em‬
‭funcionamento,‬ ‭conforme‬ ‭previsto‬ ‭em‬ ‭lei,‬ ‭uma‬ ‭vez‬ ‭que‬ ‭o‬ ‭fundo‬ ‭ultrapassou‬ ‭R$‬ ‭5‬
‭milhões.‬ ‭Explicou‬ ‭que‬ ‭o‬ ‭grupo‬ ‭é‬ ‭formado‬ ‭por‬ ‭especialistas‬ ‭do‬ ‭mercado‬ ‭financeiro‬‭e‬
‭conta‬‭com‬‭o‬‭apoio‬‭da‬‭ITAEx,‬‭AEITA‬‭e‬‭Fundação‬‭Casimiro‬‭Montenegro‬‭Filho.‬‭O‬‭Prof.‬
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‭Wilson‬ ‭questionou‬ ‭se‬ ‭o‬ ‭Fundo‬ ‭Patrimonial‬ ‭possui‬ ‭uma‬ ‭sede‬ ‭física.‬ ‭A‬ ‭Prof.ª‬‭Emília‬
‭respondeu‬ ‭que,‬ ‭inicialmente,‬ ‭havia‬ ‭uma‬ ‭sede‬ ‭dentro‬ ‭do‬ ‭ITA,‬ ‭mas‬ ‭que,‬ ‭conforme‬ ‭a‬
‭legislação‬ ‭vigente,‬ ‭essa‬ ‭configuração‬ ‭não‬ ‭é‬ ‭permitida.‬ ‭Por‬ ‭esse‬ ‭motivo,‬ ‭a‬ ‭sede‬ ‭foi‬
‭transferida‬ ‭para‬ ‭um‬ ‭local‬ ‭externo‬ ‭à‬ ‭instituição.‬ ‭A‬ ‭Prof.ª‬ ‭Nilda‬ ‭solicitou‬ ‭mais‬
‭informações‬ ‭quanto‬ ‭à‬ ‭composição‬ ‭e‬ ‭ao‬ ‭funcionamento‬ ‭da‬ ‭Assembleia‬ ‭do‬ ‭Fundo‬
‭Patrimonial,‬ ‭bem‬ ‭como‬ ‭acerca‬ ‭do‬ ‭interesse‬ ‭dos‬ ‭ex-alunos‬ ‭em‬ ‭realizar‬ ‭doações‬ ‭à‬
‭instituição.‬ ‭A‬ ‭Prof.ª‬ ‭Emília‬ ‭informou‬ ‭que‬ ‭as‬ ‭normas‬ ‭de‬ ‭funcionamento‬ ‭do‬ ‭Fundo‬
‭encontram-se‬ ‭estabelecidas‬ ‭em‬ ‭seu‬ ‭estatuto‬ ‭vigente,‬ ‭disponível‬ ‭para‬ ‭consulta‬ ‭no‬‭site‬
‭oficial,‬ ‭sendo‬ ‭este‬ ‭regularmente‬ ‭atualizado‬ ‭periodicamente.‬ ‭Confirmou‬ ‭que‬ ‭muitos‬
‭ex-alunos‬ ‭têm‬ ‭demonstrado‬ ‭interesse‬ ‭em‬ ‭contribuir,‬‭especialmente‬‭direcionando‬‭suas‬
‭doações‬ ‭às‬ ‭divisões‬ ‭onde‬ ‭se‬ ‭formaram.‬ ‭Acrescentou‬‭que‬‭há‬‭grupos‬‭de‬‭ex-alunos‬‭que‬
‭procuraram‬ ‭o‬ ‭Fundo‬ ‭Patrimonial‬ ‭com‬ ‭o‬ ‭intuito‬ ‭de‬ ‭apoiar‬ ‭projetos‬ ‭específicos,‬ ‭com‬
‭destaque‬ ‭para‬ ‭aqueles‬ ‭voltados‬ ‭ao‬ ‭campus‬ ‭ITA/FZ.‬ ‭A‬ ‭Prof.ª‬ ‭Nilda‬‭,‬ ‭por‬ ‭sua‬ ‭vez,‬
‭observou‬ ‭que‬ ‭todos‬ ‭os‬ ‭ex-alunos‬ ‭passaram‬ ‭pelo‬ ‭Curso‬ ‭Fundamental,‬ ‭destacando‬ ‭a‬
‭relevância‬ ‭de‬ ‭que‬ ‭também‬ ‭sejam‬ ‭incentivadas‬ ‭doações‬ ‭destinadas‬ ‭a‬ ‭essa‬ ‭etapa‬
‭essencial‬‭da‬‭formação.‬‭Por‬‭fim,‬‭a‬‭Prof.ª‬‭Emília‬‭informou‬‭que‬‭o‬‭Fundo‬‭vem‬‭buscando‬
‭formas‬ ‭de‬ ‭incentivo‬ ‭para‬ ‭ampliar‬ ‭o‬ ‭número‬ ‭de‬ ‭contribuições.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Kienitz‬
‭comentou‬ ‭sobre‬ ‭decisões‬ ‭externas‬ ‭que‬ ‭vêm‬ ‭impactando‬ ‭a‬ ‭gestão‬ ‭do‬ ‭ITA,‬ ‭citando,‬
‭como‬‭exemplo,‬‭a‬‭alteração‬‭da‬‭exigência‬‭do‬‭título‬‭de‬‭doutorado‬‭para‬‭o‬‭cargo‬‭de‬‭Reitor,‬
‭que‬ ‭passou‬ ‭a‬ ‭ser‬ ‭considerada‬ ‭apenas‬ ‭como‬ ‭requisito‬ ‭preferencial.‬ ‭Nesse‬ ‭contexto,‬
‭questionou‬ ‭se‬ ‭os‬ ‭doadores‬ ‭vinculados‬ ‭ao‬ ‭Fundo‬ ‭Patrimonial‬ ‭têm‬ ‭demonstrado‬
‭preocupação‬‭em‬‭relação‬‭a‬‭esse‬‭tipo‬‭de‬‭intervenção‬‭na‬‭Escola.‬‭O‬‭Reitor‬‭confirmou‬‭que‬
‭sim, os doadores têm manifestado preocupação com o tema.‬

‭4.4.‬ ‭IG‬ ‭(Prof.‬ ‭Hirata‬ ‭–‬ ‭IEC):‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Hirata‬ ‭apresentou‬ ‭os‬ ‭nomes‬ ‭dos‬ ‭docentes‬
‭qualificados‬ ‭pela‬‭CGR‬‭para‬‭ministrar‬‭disciplinas‬‭de‬‭graduação‬‭(‬‭doc.‬‭em‬‭anexo‬‭):‬‭Marcelo‬
‭Silveira‬ ‭Pereira‬‭,‬ ‭Cap‬ ‭(IAE),‬ ‭Docente‬ ‭voluntário,‬ ‭vinculado‬ ‭à‬ ‭Divisão‬ ‭IEA.‬ ‭Disciplinas:‬
‭EST-10‬ ‭e‬ ‭EST-40.‬ ‭Validade:‬ ‭31/07/2027.‬ ‭Parecer‬ ‭CGR‬ ‭emitido‬ ‭em‬ ‭05/06/2025.‬ ‭Sérgio‬
‭Salzedas‬ ‭Vilela‬‭,‬ ‭Cap‬ ‭(IAE),‬ ‭Docente‬ ‭voluntário,‬ ‭vinculado‬ ‭à‬ ‭Divisão‬ ‭IEA.‬ ‭Disciplina:‬
‭EST-10.‬ ‭Validade:‬ ‭31/07/2027.‬ ‭Parecer‬ ‭CGR‬ ‭emitido‬ ‭em‬ ‭05/06/2025.‬ ‭Alex‬ ‭Guimarães‬
‭Azevedo‬‭,‬ ‭Pesquisador,‬ ‭vinculado‬ ‭à‬ ‭Divisão‬ ‭IEM.‬ ‭Disciplinas:‬ ‭MEB-13,‬ ‭MEB-23‬ ‭e‬
‭MEB-25.‬‭Validade:‬‭31/07/2030.‬‭Parecer‬‭CGR‬‭emitido‬‭em‬‭15/05/2025.‬‭Fernando‬‭Teixeira‬
‭Mendes‬‭Abrahão‬‭,‬‭Cel‬‭R1,‬‭Instrutor‬‭PTTC,‬‭vinculado‬‭à‬‭Divisão‬‭IEM.‬‭Disciplina:‬‭MPP-30.‬
‭Validade:‬ ‭31/07/2027.‬‭Parecer‬‭CGR‬‭emitido‬‭em‬‭15/05/2025.‬‭Guilherme‬‭Borges‬‭Ribeiro‬‭,‬
‭Pesquisador,‬ ‭vinculado‬ ‭à‬ ‭Divisão‬ ‭IEM.‬ ‭Disciplinas:‬ ‭MEB-01,‬ ‭MEB-22,‬ ‭MEB-23‬ ‭e‬
‭MEB-32.‬ ‭Validade:‬ ‭31/07/2030.‬ ‭Parecer‬ ‭CGR‬ ‭emitido‬ ‭em‬ ‭15/05/2025.‬ ‭Inacio‬ ‭Regiani‬‭,‬
‭Tecnologista,‬ ‭vinculado‬ ‭à‬ ‭Divisão‬ ‭IEM.‬ ‭Disciplinas:‬ ‭MEM-15,‬ ‭MTM-25‬ ‭e‬ ‭Metrologia.‬
‭Validade:‬ ‭31/07/2030.‬ ‭Parecer‬ ‭CGR‬ ‭emitido‬ ‭em‬ ‭15/05/2025.‬ ‭João‬ ‭Jorge‬ ‭Souza‬ ‭dos‬
‭Santos‬‭,‬ ‭Analista‬ ‭C&T,‬ ‭vinculado‬ ‭à‬ ‭Divisão‬ ‭IEM.‬ ‭Disciplinas:‬ ‭MTM-15,‬ ‭MTM-25,‬
‭MTM-34‬ ‭e‬ ‭MTM-35.‬ ‭Validade:‬ ‭31/07/2030.‬ ‭Parecer‬ ‭CGR‬ ‭emitido‬ ‭em‬ ‭15/05/2025.‬ ‭João‬
‭Pedro‬ ‭Valls‬ ‭Tosetti‬‭,‬ ‭Tecnologista,‬ ‭vinculado‬ ‭à‬ ‭Divisão‬ ‭IEM.‬ ‭Disciplinas:‬ ‭MTM-15,‬
‭MTM-25‬ ‭e‬ ‭MTM-35.‬ ‭Validade:‬ ‭31/07/2030.‬ ‭Parecer‬ ‭CGR‬ ‭emitido‬ ‭em‬ ‭15/05/2025.‬ ‭José‬
‭Agnelo‬ ‭Bezerra‬ ‭Guilherme‬ ‭Silva‬‭,‬ ‭Cap,‬‭Instrutor,‬‭vinculado‬‭à‬‭Divisão‬‭IEM.‬‭Disciplinas:‬
‭MPS-22,‬ ‭MPS-36,‬ ‭MPS-39‬ ‭e‬ ‭MPS-43.‬ ‭Validade:‬ ‭31/07/2030.‬ ‭Parecer‬ ‭CGR‬ ‭emitido‬ ‭em‬
‭05/06/2025.‬ ‭Wesley‬ ‭Rodrigues‬ ‭de‬ ‭Oliveira‬‭,‬ ‭Tecnologista,‬ ‭vinculado‬ ‭à‬ ‭Divisão‬ ‭IEM.‬
‭Disciplinas:‬ ‭MPS-22,‬ ‭MPS-36,‬ ‭MPS-39‬ ‭e‬ ‭MPS-43.‬ ‭Validade:‬ ‭31/07/2030.‬ ‭Parecer‬ ‭CGR‬
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‭emitido‬ ‭em‬ ‭05/06/2025.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Bussamra‬ ‭observou‬ ‭que‬ ‭os‬ ‭dois‬ ‭primeiros‬ ‭nomes‬
‭apresentados‬ ‭referem-se‬ ‭a‬ ‭militares,‬ ‭e‬ ‭não‬ ‭a‬ ‭docentes‬ ‭voluntários.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Hirata‬
‭esclareceu‬ ‭que,‬ ‭conforme‬ ‭prática‬ ‭adotada,‬ ‭militares‬ ‭externos‬ ‭ao‬ ‭quadro‬ ‭do‬ ‭ITA‬ ‭são‬
‭designados‬‭como‬‭docentes‬‭voluntários.‬‭Informou‬‭ainda‬‭que‬‭o‬‭processo‬‭de‬‭credenciamento‬
‭está‬‭sendo‬‭conduzido‬‭diretamente‬‭pela‬‭IG,‬‭o‬‭que‬‭tem‬‭permitido‬‭maior‬‭controle‬‭documental,‬
‭viabilizando, futuramente, a adoção de um processo mais otimizado.‬
‭4.5.‬ ‭IC-CCO‬ ‭(Prof.‬ ‭Kienitz‬ ‭-‬ ‭IEE):‬ ‭O‬ ‭Professor‬ ‭Kienitz‬ ‭apresentou‬ ‭os‬ ‭Relatórios‬ ‭e‬
‭pareceres‬‭emitidos‬‭pela‬‭IC/CCO‬‭desde‬‭a‬‭reunião‬‭da‬‭IC‬‭de‬‭08/05/2025‬‭(‬‭doc.‬‭em‬‭anexo‬‭).‬‭A)‬
‭Emissão‬‭de‬‭Relatórios‬‭de‬‭Desempenho‬‭(Anexo‬‭C‬‭da‬‭Instrução‬‭de‬‭Comando‬‭002/2024‬‭do‬
‭DCTA):‬‭A.I)‬‭Para‬‭Promoção:‬‭1)‬‭Prof.‬‭Adson‬‭Agrico‬‭de‬‭Paula‬‭(SIAPE:‬‭2096459)‬‭–‬‭IEA,‬
‭do‬ ‭nível‬ ‭IV‬ ‭da‬ ‭Classe‬ ‭B‬ ‭(Prof.‬ ‭Adjunto)‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭nível‬ ‭I‬ ‭da‬ ‭Classe‬ ‭C‬ ‭(Prof.‬‭Associado‬‭I),‬
‭Protocolo‬ ‭COMAER‬ ‭67750.002938/2025-19.‬ ‭A.II)‬ ‭Para‬ ‭Progressões:‬ ‭1)‬ ‭Prof.‬ ‭Rene‬
‭Felipe‬ ‭Keidel‬ ‭Spada‬ ‭(SIAPE:‬ ‭1302575‬ ‭)‬‭–‬‭IEF,‬‭do‬‭nível‬‭III‬‭da‬‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬
‭para‬ ‭o‬ ‭nível‬ ‭IV‬ ‭da‬ ‭mesma‬ ‭Classe,‬ ‭Protocolo‬ ‭COMAER‬‭67750.001941/2025-15;‬‭2)‬‭Prof.‬
‭Thiago‬‭de‬‭Paula‬‭Sales‬‭(SIAPE:‬‭3063269)‬‭–‬‭IEM,‬‭do‬‭nível‬‭II‬‭da‬‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬
‭para‬ ‭o‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬ ‭mesma‬ ‭Classe,‬ ‭Protocolo‬ ‭COMAER‬‭67750.001847/2025-66;‬‭3)‬‭Prof.‬
‭Kahl‬‭Dick‬‭Zilnyk‬‭(SIAPE:‬‭1266344‬‭)‬‭–‬‭IEM,‬‭do‬‭nível‬‭II‬‭da‬‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬‭para‬
‭o‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬ ‭mesma‬ ‭Classe,‬‭Protocolo‬‭COMAER‬‭67750.000775/2025-30;‬‭4)‬‭Prof.‬‭Luiz‬
‭Arthur‬‭Gagg‬‭Filho‬‭(SIAPE:‬‭3062947)‬‭–‬‭IEA,‬‭do‬‭nível‬‭II‬‭da‬‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬‭para‬
‭o‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬ ‭mesma‬ ‭Classe,‬‭Protocolo‬‭COMAER‬‭67750.001546/2025-32;‬‭5)‬‭Prof.‬‭Ivan‬
‭Guilhon‬‭Mitoso‬‭Rocha‬‭(SIAPE:‬‭3055129)‬‭–‬‭IEF,‬‭do‬‭nível‬‭II‬‭da‬‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬
‭para‬ ‭o‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬ ‭mesma‬ ‭Classe,‬ ‭Protocolo‬ ‭COMAER‬‭67750.001298/2025-20;‬‭6)‬‭Prof.‬
‭Antonio‬ ‭Bernardo‬ ‭Guimarães‬ ‭Neto‬ ‭(SIAPE:‬ ‭3063851)‬ ‭–‬ ‭IEA,‬ ‭do‬ ‭nível‬ ‭II‬ ‭da‬‭Classe‬‭B‬
‭(Prof.‬ ‭Adjunto)‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬ ‭mesma‬ ‭Classe,‬ ‭Protocolo‬ ‭COMAER‬
‭67750.001745/2025-41;‬‭7)‬‭Prof.‬‭Vinícius‬‭Malatesta‬‭(SIAPE:‬‭1153670)‬‭–‬‭IEA,‬‭do‬‭nível‬‭II‬
‭da‬ ‭Classe‬ ‭B‬ ‭(Prof.‬ ‭Adjunto)‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬ ‭mesma‬ ‭Classe,‬ ‭Protocolo‬ ‭COMAER‬
‭67750.001688/2025-08;‬‭8)‬‭Prof.‬‭Willer‬‭Gomes‬‭dos‬‭Santos‬‭(SIAPE:‬‭3063273)‬‭–‬‭IEA,‬‭do‬
‭nível‬‭II‬‭da‬‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬‭para‬‭o‬‭nível‬‭III‬‭da‬‭mesma‬‭Classe,‬‭Protocolo‬‭COMAER‬
‭67750.001746/2025-95;‬‭9)‬‭Prof.‬‭Paulo‬‭André‬‭Lima‬‭de‬‭Castro‬‭(SIAPE:‬‭1486465)‬‭–‬‭IEC,‬
‭do‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬ ‭Classe‬ ‭C‬ ‭(Prof.‬ ‭Associado)‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭nível‬ ‭IV‬ ‭da‬ ‭mesma‬ ‭Classe,‬ ‭Protocolo‬
‭COMAER‬‭67750.001826/2025-41;‬‭10)‬‭Prof.‬‭Márcio‬‭Antonio‬‭da‬‭Silva‬‭Pimentel‬‭(SIAPE:‬
‭3182819)‬ ‭–‬ ‭IEI,‬ ‭do‬ ‭nível‬ ‭I‬ ‭da‬ ‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬‭para‬‭o‬‭nível‬‭II‬‭da‬‭mesma‬‭Classe,‬
‭Protocolo‬ ‭COMAER‬ ‭67750.001978/2025-43;‬ ‭11)‬ ‭Profa.‬ ‭Tiara‬ ‭Martini‬ ‭dos‬ ‭Santos‬
‭(SIAPE:‬‭1426926)‬‭–‬‭IEF,‬‭do‬‭nível‬‭II‬‭da‬‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬‭para‬‭o‬‭nível‬‭III‬‭da‬‭mesma‬
‭Classe‬ ‭Protocolo‬ ‭COMAER‬ ‭67750.002024/2025-58;‬ ‭12)‬ ‭Prof.‬ ‭Rafael‬ ‭Marques‬ ‭Lins‬
‭(SIAPE:‬ ‭3063872)‬ ‭–‬ ‭IEA,‬ ‭do‬ ‭nível‬ ‭II‬ ‭da‬ ‭Classe‬ ‭B‬ ‭(Prof.‬ ‭Adjunto)‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬
‭mesma‬ ‭Classe,‬ ‭Protocolo‬ ‭COMAER‬ ‭67750.002376/2025-11;‬ ‭13)‬ ‭Prof.‬ ‭Leonardo‬
‭Henrique‬‭Gouvea‬‭(SIAPE:‬‭1909816)‬‭–‬‭IEA,‬‭do‬‭nível‬‭II‬‭da‬‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬‭para‬
‭o‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬ ‭mesma‬ ‭Classe,‬ ‭Protocolo‬ ‭COMAER‬ ‭67750.002202/2025-41;‬ ‭14)‬ ‭Prof.‬
‭Daniel‬ ‭Basso‬‭Ferreira‬‭(SIAPE:‬‭3063856)‬‭–‬‭IEE,‬‭do‬‭nível‬‭II‬‭da‬‭Classe‬‭B‬‭(Prof.‬‭Adjunto)‬
‭para‬‭o‬‭nível‬‭III‬‭da‬‭mesma‬‭Classe,‬‭Protocolo‬‭COMAER‬‭67750.002533/2025-81;‬‭15)‬‭Prof.‬
‭Paulo‬ ‭Marcelo‬ ‭Tasinaffo‬ ‭(SIAPE:‬ ‭1487282)‬ ‭–‬ ‭IEC,‬ ‭do‬ ‭nível‬ ‭III‬ ‭da‬ ‭Classe‬ ‭C‬ ‭(Prof.‬
‭Associado)‬‭para‬‭o‬‭nível‬‭IV‬‭da‬‭mesma‬‭Classe,‬‭Protocolo‬‭COMAER‬‭67750.002863/2025-76‬
‭(doc.‬‭em‬‭anexo).‬‭Ao‬‭final,‬‭o‬‭Prof.‬‭Kienitz‬‭ressaltou‬‭que‬‭os‬‭pedidos‬‭de‬‭mudança‬‭de‬‭regime‬
‭de‬ ‭trabalho‬ ‭devem‬ ‭ser‬ ‭acompanhados‬ ‭de‬ ‭parecer‬ ‭técnico‬ ‭mais‬ ‭rigoroso‬ ‭pela‬ ‭chefia‬
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‭imediata,‬ ‭além‬ ‭da‬ ‭aprovação‬‭interna‬‭da‬‭respectiva‬‭divisão.‬‭Informou‬‭que‬‭14‬‭processos‬‭de‬
‭progressão‬ ‭e/ou‬ ‭promoção‬ ‭já‬ ‭foram‬ ‭concluídos,‬ ‭com‬ ‭os‬ ‭docentes‬ ‭recebendo‬ ‭os‬ ‭valores‬
‭devidos,‬‭e‬‭que,‬‭embora‬‭ainda‬‭haja‬‭casos‬‭pendentes,‬‭os‬‭processos‬‭finalizados‬‭demonstram‬‭o‬
‭funcionamento do fluxo e a atuação efetiva da CCO.‬
‭Franqueamento‬‭da‬‭palavra:‬‭O‬‭Prof.‬‭Wilson‬‭relembrou‬‭que‬‭em‬‭reunião‬‭anterior,‬‭de‬‭13‬‭de‬
‭março‬ ‭de‬ ‭2025,‬ ‭manifestou‬ ‭a‬‭intenção‬‭de‬‭propor‬‭uma‬‭moção‬‭sobre‬‭a‬‭perda‬‭de‬‭autonomia‬
‭do‬‭ITA,‬‭sendo‬‭devidamente‬‭secundado.‬‭Informou‬‭que‬‭redigiu‬‭uma‬‭proposta‬‭e,‬‭em‬‭seguida,‬
‭apresentou‬ ‭ao‬ ‭plenário‬ ‭as‬ ‭justificativas‬ ‭que‬ ‭a‬ ‭fundamentam.‬ ‭Iniciou‬ ‭sua‬ ‭exposição‬
‭relatando‬‭um‬‭conjunto‬‭de‬‭decisões‬‭que,‬‭ao‬‭longo‬‭do‬‭tempo,‬‭vêm‬‭reduzindo‬‭o‬‭protagonismo‬
‭da‬ ‭Congregação‬ ‭e‬‭da‬‭própria‬‭Reitoria‬‭do‬‭ITA.‬‭Mencionou‬‭como‬‭marco‬‭inicial‬‭a‬‭alteração‬
‭das‬ ‭regras‬ ‭para‬ ‭a‬‭escolha‬‭de‬‭Reitor(a),‬‭em‬‭um‬‭processo‬‭já‬‭em‬‭andamento,‬‭sem‬‭consulta‬‭à‬
‭Congregação,‬ ‭o‬ ‭que,‬ ‭segundo‬ ‭ele,‬ ‭teria‬ ‭desencadeado‬ ‭esse‬ ‭cenário.‬ ‭Destacou‬ ‭ainda‬ ‭a‬
‭Portaria‬ ‭GABAER/GC3‬ ‭nº‬ ‭956,‬ ‭de‬ ‭26‬ ‭de‬ ‭março‬ ‭de‬ ‭2025,‬ ‭que‬ ‭modificou‬ ‭o‬ ‭ROCA,‬
‭ampliando‬‭as‬‭atribuições‬‭do‬‭Comando‬‭da‬‭Aeronáutica‬‭na‬‭designação‬‭de‬‭cargos‬‭de‬‭gestão,‬
‭inicialmente‬ ‭vinculada‬ ‭ao‬ ‭Campus‬ ‭ITA/FZ,‬ ‭porém‬ ‭posteriormente‬ ‭estendida‬ ‭a‬ ‭todos‬ ‭os‬
‭cargos‬ ‭de‬ ‭direção.‬ ‭Assinalou‬ ‭o‬ ‭que,‬ ‭em‬ ‭sua‬ ‭visão,‬ ‭seria‬ ‭a‬ ‭distinção‬ ‭entre‬‭"designação"‬‭e‬
‭"nomeação",‬‭sendo‬‭a‬‭primeira‬‭um‬‭ato‬‭de‬‭escolha‬‭direta‬‭e‬‭a‬‭segunda‬‭passível‬‭de‬‭consulta‬‭ou‬
‭eleição.‬ ‭Acrescentou‬ ‭que‬ ‭as‬ ‭alterações‬ ‭também‬ ‭atingiram‬ ‭os‬ ‭critérios‬ ‭e‬ ‭títulos‬ ‭exigidos‬
‭para‬ ‭cargos‬ ‭como‬‭Reitor,‬‭Vice-Reitor,‬‭Diretores‬‭e‬‭Chefes‬‭de‬‭Divisão,‬‭com‬‭a‬‭supressão‬‭do‬
‭requisito‬ ‭“ensino‬ ‭de‬ ‭engenharia”,‬ ‭reduzido‬ ‭a‬ ‭apenas‬ ‭“ensino”.‬ ‭Citou,‬ ‭como‬ ‭exemplo,‬ ‭o‬
‭cargo‬ ‭de‬ ‭Diretor‬ ‭do‬ ‭Campus‬ ‭ITA/FZ,‬ ‭que‬ ‭passou‬ ‭a‬ ‭dispensar‬ ‭o‬ ‭título‬ ‭de‬ ‭doutorado‬ ‭ou‬
‭vínculo‬‭com‬‭o‬‭ensino‬‭em‬‭engenharia.‬‭Alertou‬‭sobre‬‭a‬‭possibilidade‬‭de‬‭que‬‭cargos,‬‭como‬‭as‬
‭Chefias‬ ‭das‬ ‭Divisões‬ ‭Acadêmicas,‬ ‭tradicionalmente‬ ‭ocupados‬ ‭por‬ ‭docentes‬ ‭civis‬ ‭com‬
‭atuação‬ ‭acadêmica‬ ‭e‬ ‭em‬ ‭pesquisa,‬ ‭possam‬ ‭ser‬ ‭exercidos‬‭por‬‭militares,‬‭sem‬‭as‬‭exigências‬
‭acadêmicas‬ ‭anteriormente‬ ‭previstas,‬ ‭o‬‭que,‬‭em‬‭sua‬‭avaliação,‬‭representaria‬‭ruptura‬‭com‬‭a‬
‭identidade‬‭do‬‭ITA.‬‭Mencionou‬‭que‬‭as‬‭decisões‬‭acerca‬‭de‬‭redistribuição‬‭de‬‭docentes‬‭para‬‭o‬
‭ITA‬‭foram‬‭retiradas‬‭da‬‭competência‬‭do‬‭Instituto.‬‭Destacou‬‭também‬‭a‬‭Portaria‬‭GABAER‬‭nº‬
‭611/GC3,‬ ‭de‬ ‭7‬ ‭de‬ ‭novembro‬ ‭de‬ ‭2023,‬ ‭que‬‭transferiu‬‭ao‬‭Diretor‬‭do‬‭DCTA‬‭a‬‭competência‬
‭para‬ ‭regulamentar‬ ‭e‬ ‭homologar‬ ‭os‬ ‭processos‬ ‭de‬ ‭progressão‬ ‭funcional‬ ‭docente,‬
‭anteriormente‬‭delegada‬‭à‬‭Reitoria‬‭pela‬‭Portaria‬‭nº‬‭2.175/GC1,‬‭de‬‭10‬‭de‬‭dezembro‬‭de‬‭2013.‬
‭Avaliou‬‭que‬‭essa‬‭perda‬‭de‬‭competência‬‭e‬‭protagonismo‬‭compromete‬‭a‬‭eficiência‬‭da‬‭gestão,‬
‭tornando‬ ‭precário‬ ‭o‬ ‭princípio‬ ‭da‬ ‭subsidiariedade,‬ ‭e‬ ‭coloca‬ ‭em‬ ‭risco‬ ‭a‬ ‭excelência‬
‭institucional‬‭do‬‭ITA,‬‭construída‬‭ao‬‭longo‬‭de‬‭sua‬‭história.‬‭Por‬‭fim,‬‭ressaltou‬‭a‬‭relevância‬‭do‬
‭ITA‬ ‭para‬ ‭a‬ ‭sociedade‬ ‭brasileira‬ ‭e‬ ‭a‬ ‭visão‬ ‭de‬ ‭seu‬ ‭fundador,‬ ‭Marechal‬ ‭do‬ ‭Ar‬ ‭Casimiro‬
‭Montenegro‬ ‭Filho,‬ ‭ao‬ ‭criar‬ ‭uma‬ ‭instituição‬ ‭com‬ ‭autonomia‬ ‭para‬ ‭exercer‬ ‭excelência‬
‭acadêmica‬ ‭e‬‭protagonismo‬‭nacional‬‭e‬‭internacional.‬‭Defendeu‬‭a‬‭preservação‬‭desse‬‭legado‬
‭e,‬ ‭nesse‬‭contexto,‬‭informou‬‭que‬‭uma‬‭minuta‬‭de‬‭moção‬‭tratando‬‭das‬‭questões‬‭expostas‬‭foi‬
‭previamente‬ ‭encaminhada‬ ‭às‬ ‭comissões‬ ‭permanentes‬ ‭IC-CCO‬ ‭e‬ ‭IC-CRE,‬ ‭a‬ ‭fim‬ ‭de‬
‭subsidiar‬ ‭a‬ ‭análise‬ ‭quanto‬ ‭ao‬ ‭melhor‬ ‭trâmite‬ ‭de‬ ‭deliberação‬ ‭e‬ ‭encaminhamento.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬
‭Carlos‬‭Ribeiro,‬‭membro‬‭da‬‭CRE,‬‭observou‬‭que‬‭a‬‭minuta‬‭de‬‭moção‬‭trata‬‭de‬‭diversos‬‭temas‬
‭e‬‭possui‬‭um‬‭alto‬‭grau‬‭de‬‭complexidade,‬‭razão‬‭pela‬‭qual‬‭a‬‭análise‬‭da‬‭CRE‬‭concluiu‬‭que‬‭não‬
‭se‬ ‭trata‬ ‭apenas‬ ‭de‬ ‭uma‬ ‭questão‬ ‭de‬ ‭redação.‬ ‭Ressaltou‬ ‭que‬ ‭alguns‬ ‭dos‬ ‭pontos‬ ‭abordados‬
‭envolvem‬ ‭aspectos‬ ‭legais‬ ‭e‬‭institucionais‬‭relevantes,‬‭que‬‭demandam‬‭avaliação‬‭cuidadosa.‬
‭Destacou,‬ ‭ainda,‬ ‭que‬ ‭o‬ ‭encaminhamento‬ ‭adequado‬ ‭não‬ ‭deveria‬ ‭restringir-se‬ ‭à‬‭CRE,‬‭uma‬
‭vez‬ ‭que‬ ‭a‬ ‭moção‬‭extrapola‬‭seu‬‭escopo.‬‭Assim,‬‭sugeriu‬‭a‬‭possibilidade‬‭de‬‭criação‬‭de‬‭uma‬
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‭comissão‬ ‭especial‬ ‭para‬ ‭uma‬ ‭análise‬ ‭criteriosa‬ ‭da‬ ‭minuta.‬ ‭A‬ ‭Profª‬ ‭Sueli‬ ‭manifestou‬
‭concordância‬ ‭com‬ ‭o‬ ‭Prof.‬ ‭Carlos‬ ‭Ribeiro,‬ ‭apoiando‬ ‭a‬ ‭proposta‬ ‭de‬ ‭constituição‬ ‭de‬ ‭uma‬
‭comissão‬ ‭especial.‬ ‭Na‬ ‭sequência,‬ ‭o‬ ‭Prof.‬ ‭Paulo‬ ‭André‬ ‭informou‬ ‭que‬ ‭a‬ ‭portaria‬
‭mencionada‬ ‭que‬ ‭sofreu‬ ‭alterações‬ ‭recentes‬ ‭não‬ ‭está‬ ‭disponível‬ ‭no‬ ‭site‬‭do‬‭ITA.‬‭Solicitou,‬
‭portanto,‬ ‭a‬ ‭disponibilização‬ ‭de‬ ‭tal‬ ‭documento.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Wilson‬ ‭propôs‬ ‭a‬ ‭criação‬ ‭da‬
‭comissão‬‭especial‬‭para‬‭análise‬‭da‬‭minuta‬‭elaborada‬‭por‬‭ele,‬‭com‬‭liberdade‬‭para‬‭propor‬‭os‬
‭desdobramentos‬ ‭necessários,‬ ‭inclusive‬ ‭a‬ ‭eventual‬ ‭divisão‬ ‭dos‬ ‭temas‬ ‭por‬ ‭natureza‬ ‭ou‬
‭escopo.‬‭O‬‭Reitor‬‭comunicou‬‭que‬‭verificará‬‭a‬‭atualização‬‭das‬‭portarias‬‭mencionadas‬‭no‬‭site‬
‭institucional‬ ‭do‬ ‭ITA.‬ ‭Em‬ ‭seguida,‬ ‭solicitou‬ ‭ao‬ ‭Prof.‬ ‭Wilson‬ ‭que‬ ‭a‬ ‭minuta‬ ‭fosse‬
‭oficialmente‬ ‭encaminhada‬ ‭à‬ ‭Mesa‬ ‭da‬ ‭Congregação,‬ ‭por‬ ‭meio‬ ‭desta‬ ‭secretaria,‬ ‭a‬ ‭fim‬ ‭de‬
‭tomar‬‭conhecimento‬‭integral‬‭do‬‭conteúdo.‬‭Informou‬‭que,‬‭após‬‭essa‬‭análise,‬‭decidirá‬‭sobre‬
‭a‬ ‭criação‬ ‭de‬ ‭uma‬ ‭comissão‬ ‭especial,‬ ‭observando‬ ‭os‬ ‭trâmites‬ ‭regimentais‬ ‭previstos‬ ‭no‬
‭âmbito‬‭da‬‭Congregação,‬‭incluindo‬‭ainda‬‭a‬‭possibilidade‬‭de‬‭encaminhamento‬‭às‬‭comissões‬
‭permanentes.‬‭A‬‭Profª‬‭Iris‬‭informou‬‭que‬‭os‬‭docentes‬‭interessados‬‭poderiam‬‭se‬‭voluntariar,‬
‭cabendo‬‭ao‬‭Presidente‬‭da‬‭Congregação‬‭a‬‭escolha‬‭e‬‭designação‬‭formal‬‭dos‬‭membros,‬‭após‬
‭análise‬ ‭do‬ ‭conteúdo‬ ‭da‬ ‭minuta‬ ‭de‬ ‭moção.‬ ‭Em‬ ‭seguida,‬ ‭após‬ ‭consulta‬ ‭ao‬ ‭plenário,‬
‭manifestaram-se‬ ‭como‬‭voluntários‬‭para‬‭compor‬‭a‬‭possível‬‭comissão‬‭especial‬‭os‬‭seguintes‬
‭docentes:‬ ‭Profª‬ ‭Sueli‬ ‭Sampaio‬ ‭Damin‬‭Custódio,‬‭Prof.‬‭Paulo‬‭André‬‭Lima‬‭de‬‭Castro,‬‭Prof.‬
‭Adson‬ ‭Agrico‬ ‭de‬ ‭Paula‬ ‭e‬ ‭Profª‬ ‭Lara‬ ‭Kuhl‬ ‭Teles‬‭.‬ ‭O‬ ‭Prof.‬ ‭Johnny‬ ‭trouxe‬ ‭à‬ ‭atenção‬ ‭do‬
‭plenário‬ ‭a‬ ‭questão‬ ‭da‬ ‭moradia‬ ‭para‬ ‭os‬ ‭docentes‬ ‭do‬ ‭futuro‬ ‭campus‬ ‭ITA/FZ,‬ ‭destacando‬‭a‬
‭previsão‬ ‭de‬ ‭oferta‬ ‭de‬ ‭moradia‬ ‭para‬ ‭os‬ ‭docentes‬ ‭daquela‬ ‭localidade.‬ ‭Ressaltou‬ ‭que‬ ‭tal‬
‭medida‬‭pode‬‭gerar‬‭certa‬‭disparidade‬‭em‬‭relação‬‭aos‬‭professores‬‭de‬‭São‬‭José‬‭dos‬‭Campos,‬
‭tendo‬‭em‬‭vista‬‭que,‬‭nos‬‭últimos‬‭anos,‬‭os‬‭poucos‬‭docentes‬‭que‬‭residiam‬‭no‬‭campus‬‭tiveram‬
‭que‬ ‭desocupar‬ ‭suas‬ ‭moradias‬ ‭funcionais.‬ ‭Sugeriu,‬ ‭assim,‬ ‭que‬‭o‬‭tema‬‭da‬‭moradia‬‭docente‬
‭seja‬ ‭oportunamente‬ ‭rediscutido‬ ‭no‬ ‭âmbito‬ ‭institucional.‬ ‭A‬‭Profª‬‭Emília‬‭esclareceu‬‭que‬‭a‬
‭moradia,‬ ‭se‬ ‭implementada,‬ ‭teria‬ ‭caráter‬ ‭temporário,‬ ‭para‬ ‭facilitar‬ ‭a‬ ‭permanência‬ ‭de‬
‭professores‬‭em‬‭missão‬‭por‬‭um‬‭a‬‭dois‬‭anos,‬‭e‬‭que‬‭o‬‭edital‬‭atual‬‭não‬‭prevê‬‭esse‬‭benefício‬‭aos‬
‭novos‬ ‭docentes.‬ ‭A‬ ‭Profª‬ ‭Nilda‬ ‭acrescentou‬ ‭que‬ ‭houve‬ ‭uma‬ ‭sondagem‬ ‭prévia‬ ‭sobre‬ ‭o‬
‭interesse‬‭de‬‭docentes‬‭em‬‭atuar‬‭em‬‭Fortaleza‬‭e‬‭questionou‬‭se‬‭haverá‬‭auxílio‬‭para‬‭mudança.‬
‭Apontou‬ ‭divergências‬ ‭nas‬ ‭apresentações‬ ‭sobre‬ ‭a‬ ‭disponibilidade‬ ‭das‬ ‭moradias‬ ‭em‬
‭Fortaleza:‬ ‭ora‬ ‭como‬ ‭apoio‬ ‭a‬ ‭docentes‬ ‭temporários‬ ‭de‬ ‭SJC,‬ ‭ora‬ ‭destinadas‬ ‭a‬ ‭futuros‬
‭professores‬ ‭concursados‬‭para‬‭o‬‭novo‬‭campus.‬‭A‬‭Profª‬‭Emília‬‭informou‬‭que‬‭ainda‬‭não‬‭há‬
‭decisão‬‭definitiva‬‭sobre‬‭o‬‭tema,‬‭que‬‭está‬‭em‬‭estudo‬‭e‬‭depende‬‭de‬‭regulamentação.‬‭O‬‭Prof.‬
‭Wilson‬‭sugeriu‬‭que‬‭o‬‭debate‬‭sobre‬‭moradia‬‭docente‬‭seja‬‭ampliado,‬‭não‬‭restrito‬‭ao‬‭contexto‬
‭do‬ ‭ITA/FZ.‬ ‭A‬ ‭Prof.ª‬ ‭Nilda‬ ‭retomou‬ ‭o‬ ‭assunto‬ ‭sobre‬ ‭a‬ ‭curricularização‬ ‭da‬ ‭extensão‬
‭universitária,‬‭sugerindo‬‭a‬‭possibilidade‬‭de‬‭que‬‭o‬‭tema‬‭retorne‬‭à‬‭pauta‬‭da‬‭Congregação‬‭em‬
‭reunião‬ ‭futura.‬ ‭O‬‭Prof.‬‭Hirata‬‭informou‬‭que‬‭todas‬‭as‬‭atividades‬‭de‬‭extensão‬‭da‬‭escola‬‭já‬
‭foram‬ ‭devidamente‬ ‭mapeadas,‬ ‭com‬ ‭definição‬ ‭de‬ ‭processos,‬ ‭levantamento‬ ‭de‬ ‭cargos‬ ‭e‬
‭chefias,‬ ‭e‬ ‭que‬ ‭os‬ ‭recursos‬ ‭materiais‬ ‭necessários‬ ‭não‬ ‭apresentam‬ ‭tanta‬ ‭complexidade.‬
‭Destacou,‬ ‭contudo,‬ ‭que‬ ‭a‬ ‭principal‬ ‭demanda‬ ‭atual‬ ‭refere-se‬ ‭à‬ ‭alocação‬ ‭de‬ ‭recursos‬
‭humanos‬ ‭e‬ ‭funções‬ ‭gratificadas,‬ ‭indispensáveis‬ ‭à‬ ‭implementação‬ ‭das‬ ‭ações.‬ ‭Informou,‬
‭ainda,‬ ‭que‬ ‭há‬ ‭previsão‬ ‭de‬ ‭que‬ ‭o‬ ‭tema‬ ‭seja‬ ‭inserido‬ ‭na‬ ‭próxima‬ ‭atualização‬ ‭do‬ ‭RICA.‬ ‭A‬
‭Prof.ª‬ ‭Nilda‬ ‭sugeriu‬‭que‬‭o‬‭planejamento‬‭estruturado‬‭sobre‬‭a‬‭curricularização‬‭da‬‭extensão‬
‭universitária‬ ‭seja‬ ‭apresentado‬ ‭pela‬ ‭Pró-Reitoria‬ ‭de‬ ‭Graduação‬ ‭em‬ ‭um‬ ‭dos‬ ‭encontros‬
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‭abertos‬‭com‬‭os‬‭docentes‬‭como‬‭parte‬‭da‬‭série‬‭de‬‭ações‬‭institucionais,‬‭proposta‬‭prontamente‬
‭acolhida pelo‬‭Prof. Hirata‬‭.‬
‭Encerramento:‬‭Às‬‭17h05,‬‭não‬‭havendo‬‭mais‬‭manifestações,‬‭o‬‭Reitor‬‭agradeceu‬‭mais‬‭uma‬
‭vez‬‭a‬‭presença‬‭de‬‭todos‬‭e‬‭encerrou‬‭a‬‭Sessão‬‭da‬‭493ª‬‭Reunião‬‭Ordinária‬‭da‬‭Congregação,‬‭da‬
‭qual lavrei e assino a presente ata.‬

‭Profª. Iris de Oliveira Zeli IC-S‬
‭Secretária da Congregação - Biênio 2024-2025 (Ano 2025)‬
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Concursos para Docentes e C&T

▪ Publicação dos Editais

▪ 4 Editais:

❑ Professor, 
Pesquisador, 
Tecnologista e 
Técnico

▪ Publicação: 09/06

▪ 1ª Retificação: 23/06 
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Concursos para Docentes e C&T

▪ Página do concurso:
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Concursos para Docentes e C&T

▪ Cotas raciais:

❑ Lei nº 12.990, de 2014

– Válida até 03/06; 

– 20% para negros;

❑  Lei nº 15.142, de 3/06/2025

– Válida a partir de 03/06

– 30% para pretos e pardos, indígenas e 
quilombolas

– Menciona necessidade de 
regulamentação para indígenas e 
quilombolas

▪ Impacto no cronograma:

❑ Planejamento inicial:

– Sorteio dia 25/06;

– Início das inscrições em 01/06;

– Fim das inscrições em 08/08;

❑  Planejamento atual:

– Sorteio 03/07;

– Início das inscrições em 08/07;

– Fim das inscrições em 08/08.
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Concurso para Docente e C&T

▪ Cronograma do concurso:
ATIVIDADE INICIO FIM

Solicitação de isenção da taxa de inscrição 10/06 30/06

Sorteio das vagas reservadas 03/07

Inscrições 08/07 08/08

Publicação das Bancas Examinadoras 20/08

Provas 01/09 30/09

Homologação (publicação em DOU) 09/10

Convocação 09/10

Inspeção de saúde 27/10 31/10

Nomeação (publicação em DOU) 14/11

Posse 17/11 16/12

Exercício 17/12 31/12

91 Bancas em 
1 mês!!!
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Concurso para Docente e C&T

▪ Provas:
❑ Professor:

❑ Pesquisador

Aprovados: 6 por vaga 
do perfil + empates

Aprovados: 6 por vaga 
do perfil + empates

Aprovados: 6 por vaga 
do perfil + empates
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Concurso para Docente e C&T

▪ Provas:
❑ Tecnologista:

❑ Técnico

Aprovados: 6 por vaga 
do perfil + empates

Aprovados: 15 por vaga 
do perfil + empates

Aprovados: 6 por vaga 
do perfil + empates
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Concurso para Docente e C&T

▪ Bancas / comissões examinadoras:
❑ Professor:

– 3 membros efetivos (pelo menos 1 externo) + suplentes

– 40 bancas examinadoras

❑ Pesquisador:
– 5 membros efetivos (pelo menos 3 externos) + suplentes

– 15 comissões examinadoras

❑ Tecnologista:
– 5 membros efetivos (pelo menos 3 externos) + suplentes

– 19 comissões examinadoras

❑ Técnico:
– 3 membros efetivos + suplentes

– 18 comissões examinadoras



Obrigada!!

Emilia Villani

evillani@ita.br
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Fundo Patrimonial do ITA

ITA Endowment

Junho, 2025



10

O ITA Endowment é uma fonte de 

recurso de longo prazo inspirado em 

referências internacionais, com uma 

jornada de investimento estruturada, 

apoiando o ITA no próximo salto de 

contribuição
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O ITA Endowment será dedicado e exclusivo para as 

atuais e futuras gerações iteanas com doações que 

duram para sempre

Principal PrincipalPrincipal

Rendimento

Ganhos

Novo 

principal

Doações são 

feitas para o 

fundo 

patrimonial

O principal é 

investido e gera 

rendimentos

Parte do rendimento é incorporado ao principal, 

que permanece investido pela perpetuidade

O rendimento, descontada a 

inflação, gera os ganhos que 

são aplicados exclusivamente 

para o ITA
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Endowments no exterior são fundamentais para manutenção 

do padrão de excelência das Universidades

Já no Brasil a atuação de 

endowments é pequena mas, com 

lei 13.800/2019, tende a aumentar:

Amigos da Poli FPUSP

Ano de criação 2012 2021

Patrimônio2 R$ 57M+ R$ 35M

Nota: 1. Projeto Peers, 2023; 2. Estimativa a partir de benchmarcks (nov/23). 

Ano de criação 1974 1904 1978 2019

Patrimônio US$ 50,9Bi US$ 24,6Bi US$ 3,5Bi US$ 60Mi

# formados 400mil 145mil 24mil 60mil, sendo 16mil em engenharia

# doadores 30mil 36mil 14mil 400+

Clique aqui para ler a lei 13.800 na íntegra

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/lei/l13800.htm
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Cronologia do ITA Endowment desde a sua fundação

2023

- Fundação da Associação 

Fundo Patrimonial do ITA

- Projeto de planejamento de 

longo prazo do ITA 

Endowment

2024

- Início da tramitação do 

Instrumento de Parceria 

entre ITA e ITA 

Endowment

- Contratação de diretora 

com dedicação exclusiva

- Lançamento da 

Campanha de Fundação, 

para captação de doações 

com foco no ex-alunos (meta: 

captar R$25M, mín)

2019

- Aprovação da Lei 

13.800/2019, que 

rege os Fundos 

Patrimoniais

2025

- Jun/25: R$13,3M em 

doações confirmadas e 

R$6,7M de patrimônio

- Início da atuação do Comitê 

de Investimentos, que 

estabelecerá política de 

investimentos e regras de 

resgate

Expectativa:

- Assinatura de assinatura 

do Instrumento de 

Parceria

- Execução de projeto 

piloto (MFEIS, ITAEx)
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Diante de tamanhos desafios, ex-alunos da Instituição criaram o 

Fundo Patrimonial para trazer sustentabilidade e apoio ao ITA no 

próximo salto de contribuição, inspirado em referências internacionais

Tornar o ITA referência global em Engenharia, 

gerando alto impacto econômico e social através de 

líderes transformacionais e inovação tecnológica

Missão

Planejamento 

estratégico de longo 

prazo elaborado em 

parceria com

Para chegar lá contamos com:

Engajamento e 

alinhamento próximo 

com reitoria do ITA

Apoio de associações 

executoras que 

desburocratizam o 

processo

Robusta governança 

composta por iteanos

com experiência de 

mercado e apoio do 
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Estrutura de governança independente e robusta será responsável 

pelo direcionamento e operação do ITA Endowment [2/2]

Conselho de 

Administração

Guilherme Lorenzi (AER 82)

Emilia Villani

Alex Pereira (COMP 04)

Edson Muylaert (MEC 91)

Igor Lima (MEC 03)

Gustavo Pessoa (INFRA 07)

Wilson Rosa (INFRA 99)

Comitê de 

investimentos

Gustavo Pessoa (INFRA 07)

Marcelo Kishimoto (MEC 03)

Rafael Shiratori (ELE 03)

Diretoria

Vicente M. Zuffo (COMP 10)

Gabriel Siqueira (COMP 09)

Bruno Lima (COMP 18)

Natalia Braga

Conselho fiscalJorge Pasquotto (AER 86)Marcio Migon (AER 93)Felipe Bomfim (ELE 98)

Conselho fiscal

Jorge Pasquotto (AER 86)

Marcio Migon (AER 93)

Felipe Bomfim (ELE 98)

Assembleia

Apoio:



19

Sustentabilidade e manutenção da Bolsa Aluno

Atual

Fundação
Onda 3Onda 2Onda 1Onda 0

Motivação e 

maior 

interesse dos 

estudantes

Incentivo e 

apoio 

técnico/ 

financeiros 

aos docentes

Fomento ao 

empreende_ 

dorismo

Investimento 

em P&D e 

modernização 

das instalações

ITA entre as 

referências 

globais em 

Engenharia

Formação de 

lideranças 

transformacionais 

& mais estudantes 

interessados 

pela academia

Comunidade 

docente engajada 

e com alto nível 

de publicações

Ecossistema 

empreendedor 

fortalecido

Desenvolvimento 

de inovação 

tecnológica 

de ponta

ITA Endowment

atuando para:
Investindo em iniciativas como Para que no futuro:

Intercâmbio e vivência em países de ponta

Iniciativas técnicas – custeio de materiais, competições e modernização das instalações

Complementação das bolsas de IC

Complementação de bolsas da pós

Custeio de professores estrangeiros

Intercâmbio e vivência em países de ponta

Premiação de professores 

Realização e apoio de eventos de parceria

Premiação de pesquisas 

Investimento em P&D e equipamentos

Apoio técnico e financeiro para estudantes

...

O ITA Endowment será uma fonte de apoio para o ITA de longo 

prazo com uma jornada de investimento estruturada

O ITA Endowment não custeará despesas correntes do ITA, conforme previsto na Lei 13.800/2019

E ITA protagonista, 

replicando o case do 

setor aeronáutico, em 

frentes com:

Indústria 

aeroespacial

Energia

...

Modernização do ensino

Desenvolvimento de tecnologia e dados
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25,2 51,1

134,1

269,2

500+

Atual Onda 0 Onda 1 Onda 2 Onda 3
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Cenário lançamento

R$ 900k ~ 1M

Cenário de qualificação

R$2,5 ~ 2,6M

Cenário de aferição

R$ 6,5M ~ 6,9M

Cenário de fomento

R$ 13,1M ~13,8M

Cenário de Referência Global

R$ 25M+...

Campanham de Lançamento tem meta de arrecadação mínima de 

R$ 25 milhões para suprir a demanda das atividades atuais; uma 

captação maior viabiliza o início de iniciativas estruturantes

Orçamento 

estimado:

Ondas sequenciais foram definidas para os demais cenários a partir de 

planejamento estratégico elaborado em parceria com a Peers Consulting, 

envolvendo as principais lideranças das organizações envolvidas.

Este cenário visa suprir a 

demanda financeira das atuais 

atividades geridas pela ITAEx e 

AEITA e garantir as atividades 

operacionais de setup do fundo.
Apoio:

Onda 3, 4, 5...
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O ITA Endowment recebe doações de qualquer valor com 

diferentes tipos de homenagem

Doadores

Associado Benemérito

Associado

Categorias de doadores

▬Voto em assembleia da 

Associação

▬Convite para eventos 

▬Todos benefícios de 

Doadores

▬Voto vitalício na 

assembleia da Associação

▬Todos benefícios de 

Associados

▬Evento anual com reitor 

e pesquisador de ponta

▬Nome para bolsa/ 

financiamento

▬Todos benefícios de 

Associado Benemérito

A partir de R$ 10.000 A partir de R$ 250.000 A partir de R$ 1M

▬Homenagem nos relatórios 

anuais

▬Homenagem no site do 

Fundo (1)

Até R$ 9.999

Patrono

(1) Caso doador autorize; (2) Desde que haja o compromisso para efetivação da transferência dos valores em até 5 anos

Os 100 primeiros que doarem R$250mil 

em até 5 anos recebem o título de 
Fundadores e 

homenagem em placa de 

reconhecimento no ITA

As 20 primeiras doações 

maiores que R$1,3M serão 

homenageadas em 

salas do ITA 

por até 15 anos(2)



28

Modalidades de doação

O ITA Endowment pode receber 3 modalidades de doação

Recursos cujo valor principal é incorporado ao patrimônio permanente do fundo 

patrimonial, sem possibilidade de resgate, de modo que apenas seus rendimentos sejam 

utilizados

Doação permanente não 

restrita

Doação permanente restrita de 

propósito específico

Doação de propósito específico

Recursos cujo valor principal é incorporado ao patrimônio permanente do fundo 

patrimonial, sem possibilidade de resgate, de modo que apenas seus rendimentos sejam 

utilizados em projetos/programas específicos previamente definido no instrumento de 

doação (por exemplo: para utilizar num projeto específico da ITAEx)

Recurso atribuído a programa, projeto ou finalidade definido no instrumento de doação, 

cujo valor principal poderá ser utilizado de acordo com as disposições do instrumento de 

doação
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FUNDO 

PATRIMONIAL 

DO ITA

Entre em contato para saber mais:

Obrigado!

itaendowment.org ITA Endowment

Vicente Zuffo (COMP-10)

Diretor presidente

(11) 98238-2093

Natalia Braga  

Diretora executiva

(11) 95652-0191

Chave PIX

51.849.759/0001-84

Associação Fundo 

Patrimonial do ITA

Banco 208    

Ag 0050   

CC 502046-8

Gabriel Siqueira (COMP-09)

Diretor de captação

(11) 95530-7775



Nome Patente Cargo Divisão Disciplinas Validade
Marcelo Silveira Pereira Cap (IAE) Docente voluntário IEA EST-10 e EST-40 31/07/27
Sérgio Salzedas Vilela Cap (IAE) Docente voluntário IEA EST-10 31/07/27
Alex Guimarães Azevedo n/a Pesquisador IEM MEB-13, MEB-23 e MEB-25 31/07/30
Fernando Teixeira Mendes Abrahão Cel R1 Instrutor PTTC IEM MPP-30 31/07/27
Guilherme Borges Ribeiro n/a Pesquisador IEM MEB-01, MEB-22, MEB-23 e MEB-32 31/07/30
Inacio Regiani n/a Tecnologista IEM MEM-15, MTM-25 e Metrologia 31/07/30
João Jorge Souza dos Santos n/a Analista C&T IEM MTM-15, MTM-25, MTM-34 e MTM-35 31/07/30
João Pedro Valls Tosetti n/a Tecnologista IEM MTM-15, MTM-25 e MTM-35 31/07/30
José Agnelo Bezerra Guilherme Silva Cap Instrutor IEM MPS-22, MPS-36, MPS-39 e MPS-43. 31/07/30
Wesley Rodrigues de Oliveira n/a Tecnologista IEM MPS-22, MPS-36, MPS-39 e MPS-43. 31/07/30

PARECERES CGR
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Relato da IC/CCO com relação ao período decorrido desde
a reunião da IC de 08/05/2025

A) Emissão de Relatórios de Desempenho (Anexo C da Instrução de Comando 002/2024 do
DCTA):

I) Para Promoção de Classe:
1. Prof. Adson Agrico de Paula (SIAPE: 2096459) – IEA, do nível IV da Classe B (Prof.

Adjunto) para o nível I da Classe C (Prof. Associado I), Protocolo COMAER
67750.002938/2025-19

II) Para Progressões Funcionais:
1. Prof. Rene Felipe Keidel Spada (SIAPE: 1302575 ) – IEF, do nível III da Classe B (Prof.

Adjunto) para o nível IV da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.001941/2025-15
2. Prof. Thiago de Paula Sales (SIAPE: 3063269) – IEM, do nível II da Classe B (Prof.

Adjunto) para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.001847/2025-66
3. Prof. Kahl Dick Zilnyk (SIAPE: 1266344 ) – IEM, do nível II da Classe B (Prof. Adjunto)

para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.000775/2025-30
4. Prof. Luiz Arthur Gagg Filho (SIAPE: 3062947) – IEA, do nível II da Classe B (Prof.

Adjunto) para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.001546/2025-32
5. Prof. Ivan Guilhon Mitoso Rocha (SIAPE: 3055129) – IEF, do nível II da Classe B (Prof.

Adjunto) para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.001298/2025-20
6. Prof. Antonio Bernardo Guimarães Neto (SIAPE: 3063851) – IEA, do nível II da Classe B

(Prof. Adjunto) para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.001745/2025-
41

7. Prof. Vinícius Malatesta (SIAPE: 1153670) – IEA, do nível II da Classe B (Prof. Adjunto)
para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.001688/2025-08

8. Prof. Willer Gomes dos Santos (SIAPE: 3063273) – IEA, do nível II da Classe B (Prof.
Adjunto) para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.001746/2025-95

9. Prof. Paulo André Lima de Castro (SIAPE: 1486465) – IEC, do nível III da Classe C (Prof.
Associado) para o nível IV da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.001826/2025-41

10. Prof. Márcio Antonio da Silva Pimentel (SIAPE: 3182819) – IEI, do nível I da Classe B
(Prof. Adjunto) para o nível II da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.001978/2025-
43

11. Profa. Tiara Martini dos Santos (SIAPE: 1426926) – IEF, do nível II da Classe B (Prof.
Adjunto) para o nível III da mesma Classe Protocolo COMAER 67750.002024/2025-58

12. Prof. Rafael Marques Lins (SIAPE: 3063872) – IEA, do nível II da Classe B (Prof. Adjunto)
para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.002376/2025-11

13. Prof. Leonardo Henrique Gouvea (SIAPE: 1909816) – IEA, do nível II da Classe B (Prof.
Adjunto) para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.002202/2025-41

14. Prof. Daniel Basso Ferreira (SIAPE: 3063856) – IEE, do nível II da Classe B (Prof. Adjunto)
para o nível III da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.002533/2025-81

15. Prof. Paulo Marcelo Tasinaffo (SIAPE: 1487282) – IEC, do nível III da Classe C (Prof.
Associado) para o nível IV da mesma Classe, Protocolo COMAER 67750.002863/2025-76

B) Atividades em Andamento:
1. Acompanhamento da Comissão Especial que avalia a Promoção a Prof. Titular do Prof.

Marcelo Marques (SIAPE: 1531504 ) – IEF, proposta de promoção protocolada com
Protocolo COMAER 67750.001945/2025-01. Comissão Especial presidida pelo Prof.
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Tobias Frederico (IEF).
2. Análise de uma alteração de regime de trabalho do regime de dedicação exclusiva para o

regime de 20 horas.
3. Análise de um processo de promoção multinível do nível II da Classe B (Prof. Adjunto) para o

nível I da Classe C (Prof. Associado I).
4. Análise de um processo de promoção de Professor EBTT.
5. Análise de um processo de promoção de Professora do Magistério Superior (MS)
6. Análise de quatorze (14) processos de progressão funcional de Professores do Magistério

Superior (MS)


	Seção Padrão
	Slide 1:  Fundo Patrimonial do ITA ITA Endowment 
	Slide 10
	Slide 11: O ITA Endowment será dedicado e exclusivo para as atuais e futuras gerações iteanas com doações que duram para sempre
	Slide 12: Endowments no exterior são fundamentais para manutenção do padrão de excelência das Universidades
	Slide 13: Cronologia do ITA Endowment desde a sua fundação
	Slide 14: Diante de tamanhos desafios, ex-alunos da Instituição criaram o Fundo Patrimonial para trazer sustentabilidade e apoio ao ITA no próximo salto de contribuição, inspirado em referências internacionais
	Slide 16
	Slide 19
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28: O ITA Endowment pode receber 3 modalidades de doação
	Slide 31


